
La gestión de los 
recursos es, sin 
duda, uno de los lo-
gros más invisibles 
para la ciudadanía. 
Aparentes rotondas 
y grandes pabe-
llones deportivos, 
por ejemplo, ade-

más de resultar necesarios pueden inclu-
so generar votos, pero conseguir que se 
dimensione la importancia que tiene para 
un municipio que le salgan las cuentas es 
bastante más difícil. En Quart de Poblet 
hemos trabajado siempre en este senti-
do, y hemos perseguido implementar po-
líticas sociales y socialistas, siempre, con 
vocación de continuidad; es decir, que las 
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Por Carmen Martínez Ramírez
Alcaldesa de Quart de Poblet.

decisiones que hoy tomamos no compro-
metan el futuro de nuestro pueblo y de sus 
gentes. Y nada de esto sería posible sin un 
presupuesto saneado. 

Hoy podemos presumir de haber construi-
do, entre todos y todas, un municipio mo-
derno, eficiente, sostenible y volcado en la 
protección de las familias que lo habitan, 
como vosotros mismos podéis valorar en 
las siguientes páginas. Y como guinda a 
este pastel, también podemos sentirnos 
orgullosos y orgullosas de haberlo con-
seguido a la vez que liquidamos nuestra 
deuda bancaria. El dinero que antes des-
tinábamos a pagar intereses a los bancos 
hoy irá dirigido a fomentar el empleo, ayu-
dar a nuestras familias y paliar los efectos 

de la COVID. Y este es uno de los grandes 
éxitos de la gestión de la primera parte de 
la legislatura.

Nuestras competencias inciden directa-
mente en la calidad de vida de las perso-
nas, por ello es vital que sepamos ordenar 
nuestras prioridades. El partido socialis-
ta y este equipo de gobierno lo tenemos 
claro: nuestra prioridad son las personas 
y sus proyectos de vida. Lo cual implica 
garantizar los servicios esenciales, ofre-
cer oportunidades de negocio y desarrollo 
profesional y brindar alternativas de ocio y 
cultura, algo que ahora podemos hacer sin 
cargo a la deuda.

Además, hemos hecho esta amortización 
de préstamos sin subir los impuestos, que 
llevan congelados más de una década, 
y sin disminuir las inversiones ni los ser-
vicios que, año tras año, nos mantienen 
en la élite de municipios en cuanto a in-
versión por habitante.  Como podréis ver 
en nuestro Veïnat, a pesar de la pandemia 
hemos mantenido todos nuestros grandes 
proyectos de legislatura a la vez que au-
mentábamos la cobertura social. 

Este es el proyecto socialista para Quart 
de Poblet: gestión, eficiencia y vocación 
de servicio.



Este área municipal engloba gran parte 
de los derechos ciudadanos que, como 
socialistas, entendemos prioritarios en 
la gestión municipal.

El bienestar colectivo del municipio depen-
de de que seamos un pueblo de todos y to-
das. Por ello, las políticas inclusivas y de 
igualdad son una constante en la historia 
de nuestro pueblo, siendo pioneros en el 
tratamiento de la diversidad, en la implanta-
ción del Consejo Asesor de las Mujeres y 
la Comisión Ciudadana contra la violen-
cia de género.

Trabajamos desde la transversalidad y de-
sarrollamos acciones en colaboración con 
otras áreas como los patios coeducativos 

o el Punto Violeta durante la celebración 
de nuestras fiestas municipales.

Lamentablemente, la legislatura está mar-
cada por la pandemia mundial. No obstante, 
hemos mantenido una programación cul-
tural de calidad, siguiendo con la dinámica 
que nos señala como referente municipal y, 
aunque reducida, hemos ofrecido una cul-
tura 100% segura. 

Esta primera parte de la legislatura hemos 
culminado 2 grandes proyectos como el 
Museu Virtual, que nos sitúa en la élite de 
los espacios expositivos del siglo XXI o la 
rehabilitación de la antigua estación de 
Renfe, recuperada para el uso y disfrute de 
nuestro pueblo. Además, seguimos resca-

tando nuestro patrimonio local con la res-
tauración de la Coveta de San Onofre, o 
la rehabilitación de la Casa de la Cultura.

Todo con el objetivo de hacer de Quart de 
Poblet el mejor lugar para vivir y un desti-
no turístico de proximidad. Algo que hemos 
conseguido promocionando lo que nos 
distingue del resto de municipios del área 
metropolitana: el parque natural del Turia. 
Durante este último año hemos consolidado 
nuestra propuesta de ocio medioambien-
tal agotando las plazas de cada una de las 
actividades programadas.

Los objetivos de esta concejalía se en-
cuentran perfectamente alineados con 
la Agenda 2030 y los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible: la digitalización de las 
administraciones, la transparencia, la 
participación ciudadana…son facilitado-
res que nos permitirán alcanzar una so-
ciedad más igualitaria, justa e inclusiva.

Estamos completando el proceso de mo-
dernización de nuestro Ayuntamiento, ha-
biendo incluido ya el 80% de los trámites 
administrativos en la Sede Electrónica 
para facilitar nuestra relación con la ciuda-
danía y reducir el consumo de papel y tiem-
pos de espera; también se ha puesto en 
marcha el sistema de Cita Previa Online 
para agilizar el servicio.

Hemos implantado un nuevo método de 
trabajo que nos proteja frente a los cibe-
rataques y estamos finalizando la moder-
nización de nuestras redes de conexión 
en los edificios municipales para ganar en 
eficiencia y acercarnos, todavía más, a la 
administración del futuro.

Sin embargo, el progreso no puede dejar a 
nadie por el camino, por eso, y con moti-
vo del estado de alarma y el consiguiente 

periodo de confinamiento, hemos puesto a 
disposición de las familias vulnerables dis-
positivos tecnológicos y conexiones digita-
les para combatir la brecha digital.

Hemos puesto en marcha el canal de 
Whatsapp municipal, que está demos-
trando ser una herramienta muy efectiva 
con más de 1.700 usuarios dados de alta. Y 
acabamos de estrenar nuestro nuevo perfil 
de Instagram.

Avanzamos en nuestro modelo de Gobier-
no Abierto con una nueva encuesta sobre 
el acceso de la ciudadanía a los servicios 
de información y transparencia y, aunque 
la pandemia no nos haya dejado desarrollar 
los 5º Presupuestos Participativos, pensa-
mos reactivarlos el próximo ejercicio.

CULTURA/ IGUALDAD Y POLÍTICAS 
INCLUSIVAS/ PATRIMONIO LOCAL 
Y TURISMO/ MEMORIA Y CULTURA 
DEMOCRÁTICA
Concejala Cristina Mora Luján

COMUNICACIÓN/ GOBIERNO 
ABIERTO/ MODERNIZACIÓN 
ELECTRÓNICA/ TI

Concejal Jose Acosta Gómez



Somos un municipio excelente, también 
por nuestros Servicios Sociales; y así 
está reconocido a nivel nacional, siendo 
uno de los municipios de España que 
más inversión por habitante realizamos 
en servicios sociales.

Para los Socialistas de Quart de Poblet 
cada € destinado a combatir la vulnerabili-
dad y la desigualdad es una inversión, no 
un gasto. Y estamos convencidos de que la 
gestión social de nuestros recursos tiene un 
impacto directo en la economía local y en la 
paz social del municipio.

Tenemos un amplio catálogo de prestacio-
nes sociales que a raíz de la pandemia he-
mos reforzado y ampliado con un paquete 

extraordinario de medidas. Pero no nos 
conformamos, y durante esta legislatura 
hemos puesto en marcha el servicio gra-
tuito de asesoría jurídica, con funciones 
también en materia de vivienda para ayudar 
a evitar desahucios.

Hemos ampliado el equipo de atención 
psicológica y el de intervención en Infan-
cia y Adolescencia, y desde el 1 de julio 
contamos con un nuevo servicio para 
atender a personas con problemas de 
salud mental, la nueva pandemia del siglo 
XXI.

Los años de trabajo y de inversión nos han 
permitido que hoy en día Quart de Poblet 
cuente con diferentes recursos de atención 

social que hacen más fácil la vida de nues-
tros vecinos y vecinas: la Residencia de 
Tipología Mixta, el Centro Ocupacional, 
las viviendas tuteladas o el Centre Obert. 
Pero, además, en un futuro próximo Quart 
de Poblet contará con un nuevo centro 
ocupacional y de día, una demanda del 
Ayuntamiento y de las familias que este 
equipo de gobierno ha conseguido poner 
en la agenda de la Generalitat.

Nuestro modelo de inversión en Servicios 
Sociales nos permite contar con una aten-
ción de primerísima calidad, a la vez que 
generamos riqueza. En definitiva, un mo-
delo de gestión inteligente.

Construir un modelo de municipio de fu-
turo implica, necesariamente, contar con 
quienes nos precedieron. Así lo creemos 
los socialistas de Quart de Poblet y así 
estamos diseñando un nuevo programa 
de gestión intergeneracional que valore 
a todos y cada uno de los quarteros y 
quarteras.

En abril de 2019 abrió sus puertas el Cen-
tro Social Intergeneracional Trenquem 
Barreres, un espacio municipal destinado a 
favorecer la relación entre nuestras genera-
ciones y a albergar las actividades dirigidas 
al colectivo de personas mayores.

Lamentablemente la pandemia no nos ha 
permitido explotar este edificio como nos 
habría gustado, pero aún así, hemos po-
dido desarrollar algunas de las acciones 
que conforman nuestro modelo de políti-

cas intergeneracionales como los grupos 
de conversación en valenciano, las ex-
periencias de reminiscencia como, por 
ejemplo, la actividad con el alumnado de 
5ª de primaria en torno a los juguetes de 
nuestras infancias, o las actividades de la 
Semana de Mayores, con citas deportivas, 

culturales y de reconocimiento a toda una 
vida.

Todas las acciones que estamos diseñando 
tienen como objetivo dotar de espacio pro-
pio a cada una de las generaciones, porque 
las personas mayores de hoy tienen nece-
sidades acordes a nuestro tiempo, y para 
ellas contamos con un edificio que hemos 
preparado para dar solución a esas nuevas 
inquietudes con todo el equipamiento ne-
cesario: sala de informática, aula de teatro, 
de reuniones, despachos y espacios poliva-
lentes. Todo ello adaptado y accesible, con 
tecnología de bajo consumo y alta eficiencia 
energética. Porque nuestros mayores tam-
bién se merecen que invirtamos en ellos.

SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA/ PAZ 
Y SOLIDARIDAD/ COOPERACIÓN

Concejala Llum Moral Muñoz

PERSONAS MAYORES/ POLÍTICAS 
INTERGENERACIONALES/ CONSUMO/ 
MERCADO

Concejala Victoria García Valera



La calidad democrática de una sociedad 
viene determinada, en buena medida, 
por la calidad humana de sus integran-
tes, por ello, desde esta concejalía in-
vertimos en formar, dar oportunidades y 
herramientas a nuestros vecinos y veci-
nas más jóvenes, así como a fortalecer 

Nuestra salud y bienestar depende en 
gran medida de las políticas locales de 
salud pública. Desde el municipio traba-
jamos con algunos de los factores deter-
minantes de nuestra salud física y men-
tal como son el estilo de vida, el entorno 
natural o la comunidad.

En la gestión de la convivencia juega un 
papel fundamental la integración de las dis-
tintas sensibilidades y la concienciación de 
la ciudadanía al respecto. Por ello, desde el 
área de Bienestar Animal hemos puesto en 
funcionamiento el censo de ADN canino, 
con un registro gratuito para los vecinos 
y vecinas que contribuirá a limpiar nuestras 
calles y a mejorar las relaciones a la vez 
que garantiza la seguridad de las mascotas.

JUVENTUD/ INFANCIA/ 
ADOLESCENCIA/ PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA/ EDUCACIÓN

Concejala María Consuelo Campos Campos

SALUD PÚBLICA/ BIENESTAR 
ANIMAL/ PLAN MUNICIPAL 
DROGODEPENDENCIAS

Concejala Lucía Fernández Sevilla

También se ha creado una nueva subven-
ción nominativa a Conexión Felina Quart 
de Poblet para que autogestione con efi-
ciencia las colonias de gatos activas.

Desde el punto de vista de promoción de 
la salud, este equipo de gobierno quiere 
dar protagonismo a las políticas de salud 
pública y para ello hemos creado el Con-
sejo Municipal de Promoción de la Sa-
lud Local y Prevención de Conductas 
Adictivas, con el objetivo de compartir los 
programas municipales y poder valorarlos 
debidamente.

Seguimos centrados en trabajar de la mano 
de los centros educativos en la prevención 
de conductas adictivas entre nuestros jóve-

nes; por ello se han desarrollado campañas 
de difusión y sensibilización respecto a las 
conclusiones del trabajo realizado en el 
“Pacto del buen uso social de las TICs” 
y se han puesto en marcha actividades 
centradas en los menores para ayudarles 
a canalizar sus sentimientos y trabajar la 
frustración a partir del confinamiento. Unos 
jóvenes mentalmente sanos serán unos 
adultos felices.

el vínculo del Ayuntamiento con las aso-
ciaciones ciudadanas.

En esta legislatura hemos consolidado el 
proyecto europeo para jóvenes, con un 
servicio semanal de atención y aseso-
ramiento. Formamos parte de Cuerpo Eu-
ropeo de Solidaridad, lo que nos permite 
ser municipio acogedor de jóvenes extran-
jeros que se implican en la programación 
de nuestras casas de juventud, lo que sin 
duda también enriquece la experiencia vital 
y académica de nuestros chicos y chicas.

Este año hemos concedido becas de es-
tudio y transporte por valor de más de 
200.000€ además de convocar becas for-
mativas en los servicios municipales 
para ofrecer una primera experiencia en 
una administración pública.

A pesar de la pandemia hemos consegui-
do que todos los niños y niñas de Quart de 
Poblet optaran a una plaza en los campa-
mentos y actividades de verano, dando 
respuesta a las necesidades de las familias 
por conciliar, y complementando la oferta 
deportiva del municipio.

Podemos felicitarnos y felicitar a toda la 
comunidad educativa por el esfuerzo de 
gestión que ha implicado conseguir que 
los centros educativos fueran espacios 
seguros respecto a la COVID, lo que ha 
supuesto destinar muchos recursos hu-
manos y materiales a adaptar los centros, 
coordinar los protocolos y seguir ofreciendo 
a nuestros niños y niñas una educación de 
calidad. Para ello ha resultado determinan-
te que prácticamente la mayor parte de las 
obras del Plan Edificant estén terminadas 
o a punto de concluir.

Uno de los pilares fundamentales de nues-
tro modelo de gestión es la participación. 
Durante esta primera mitad de legislatura 
ha sido fundamental la colaboración con 
nuestras asociaciones. De su mano hemos 
tenido que coordinar las medidas sanitarias 
derivadas de la pandemia, y junto a ellas 
hemos trabajado para recuperar, en la me-
dida de lo posible, la actividad ordinaria. 



Queremos daros la oportunidad de for-
maros, trabajar y desarrollaros en el 
municipio. Generamos primeras y se-
gundas oportunidades para ayudaros a 
consolidar un proyecto de vida.

Los talleres municipales de empleo se 
consolidan como uno de los servicios mejor 
valorados, ya que permiten a su alumnado 
obtener un título de especialista  homologa-
ble en cualquier país de Europa, a la vez 
que reciben del Ayuntamiento el equivalen-
te al salario mínimo interprofesional.

Hemos desarrollado un Plan de Empleo 
Local que contempla la contratación de 
personas desempleadas mayores de 30 
años a través de los programas EMCORP-
EMCORD-ECOVID y Labora.

Nuestro modelo de municipio es verde, 
accesible y eficiente. Porque la calidad 
de vida de nuestro pueblo depende, en 
gran medida, del entorno natural y cons-
truido y, por tanto, de nuestras calles y 
espacios públicos.

Los 1.465 nuevos árboles que hemos 
plantado son el símbolo de nuestro com-
promiso con el medio ambiente y la acción 
por el cambio climático. Nuestra hoja de 
ruta va en paralelo a nuestra Estrategia de 
Desarrollo Urbano Sostenible (EDUSI), 
que se basa en una gestión eficiente de los 
recursos y de los residuos, y en la apues-
ta por la recuperación del espacio público 
para la ciudadanía.

EMPLEO/ PROMOCIÓN ECONÓMICA/ 
FORMACIÓN/ EMPRENDIMIENTO

Concejal Ángel Lorente Izquierdo

DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE/ 
TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y CAMBIO 
CLIMÁTICO

Concejal Juan Medina Cobo

Además, la concejalía tiene también un pa-
pel relevante en la dinamización del sector 
comercial y empresarial local con servicios 
gratuitos como el de Orientación a Em-
prendedores, que se complementa con las 
Ayudas a la Iniciativa Emprendedora de 
hasta 1.500€ a fondo perdido. También, 
nuestro Vivero Empresarial ayuda a las 
empresas de nueva creación cediéndoles 
despachos durante su primer año de vida.

Nuestros polígonos industriales generan 
riqueza en nuestro municipio y también en 
nuestras familias, por ello los impulsamos 
urbanísticamente y desde el punto de vis-
ta logístico fomentando el empleo verde, 
cuidando el entorno paisajístico, impul-
sando la digitalización de las empresas y 
mejorando las comunicaciones. También 

mantenemos activos más de 50 conve-
nios laborales con empresas de nuestro 
entorno para fomentar la contratación de 
trabajadores y trabajadoras locales.

Y desde el punto de vista comercial, la 
Agencia Municipal de Apoyo al sector 
atiende de forma individualizada a nuestros 
comercios, genera acciones de dinamiza-
ción y colabora con la Asociación de Co-
merciantes ACQ.

Para ayudar a contrarrestar las pérdidas 
que la crisis ha ocasionado hemos lanzado 
varias campañas de estímulo comercial 
que han tenido un impacto local en com-
pras superior a los 350.000€. Además de 
las ayudas directas cofinanciadas entre el 
Ayuntamiento, la Generalitat y la Diputación 
por valor de 612.514€ (Plan Resistir).

Seguimos rehabilitando y modernizando 
el barrio Río Turia, con la construcción 
del innovador parking municipal “Balcó 
del Túria”, que creará 221 nuevas plazas 
de aparcamiento gratuitas. A estas hay 
que añadir las 600 del nuevo espacio en 
“Roll de les Eres”, llegando a un total de 
1.500 plazas de aparcamiento gratuito 
en espacios públicos. Una apuesta por 
la movilidad sostenible que repercute en el 
bolsillo de las personas usuarias.

La urbanización del sector “Molí 
d’Animeta” ha alcanzado el 90% de nivel 
de ejecución. Un nuevo barrio verde e in-
teligente que reserva un 50% de la cons-
trucción a vivienda protegida y a dotación 
pública educativa, deportiva, cultural y so-
ciosanitaria.

Avanzamos en transición y eficiencia ener-
gética con la instalación de energías reno-
vables en los edificios municipales y con 
la renovación del alumbrado público por 
tecnología LEDs, consiguiendo reducir las 
emisiones de CO2 en casi 10 toneladas al 
año y un ahorro de 56.000 € a las arcas muni-
cipales, en esta primera fase. 

Contamos con una nueva ordenanza de re-
siduos domiciliarios, ofrecemos un servi-
cio gratuito a los comercios de recogida 
puerta a puerta de cartón, hemos puesto 
en marcha el Plan Municipal de Prevención 
de Residuos, con nuevos contenedores so-
terrados más eficientes y la creación de la 
Ecopatrulla  junto a campañas de forma-
ción, sensibilización e información para el 
reciclaje y la prevención de residuos.



La pandemia ha invertido nuestro orden 
de prioridades y las actividades al aire 
libre y el deporte han cobrado protago-
nismo. En Quart de Poblet estamos pre-
parados para afrontar el reto.

Durante la primera parte de legislatura he-
mos construido el pabellón deportivo 
Villar Palasí, culminando una obra muy 
demandada por nuestras asociaciones de-
portivas y personas usuarias.

También hemos puesto al día la sala de 
musculación del complejo deportivo 
municipal, estamos actualizando la Sala 
de Cardio con una tecnología innovadora 
generadora de energía, además de cam-
biar, durante este ejercicio, el césped del 
campo de fútbol.

DEPORTES INCLUSIVOS Y 
SALUDABLES

Concejal Francisco José Hidalgo

Estamos al servicio de nuestros usuarios y 
usuarias y, por ello, además de la gestión 
habitual de las actividades deportivas, y a 
pesar del parón forzado por la crisis sanita-
ria, tenemos en marcha otros proyectos que 
verán la luz antes del fin del ciclo como: 
•	 La impermeabilización y mejora de la 

piscina cubierta municipal.
•	 La regeneración de la pista del pabe-

llón polideportivo.
•	 La cubrición de los frontones.

Europa es un gran espacio de creci-
miento y modernización. En Quart de 
Poblet lo sabemos desde hace mucho y 
llevamos años a la cabeza de la gestión 
y captación de fondos europeos. Ahora 
estos fondos son también una oportuni-
dad de salida a la crisis sanitaria, social 
y económica provocada por la COVID.

ECONOMÍA Y HACIENDA/ PROYECTOS EUROPEOS/ RECURSOS 
GENERALES/ EMPRESA PÚBLICA/ SEGURIDAD CIUDADANA/ 
MOVILIDAD/ INNOVACIÓN/ CICLO INTEGRAL DEL AGUA

Concejal Bartolomé Nofuentes López

En este último año la Oficina de Quart es 
Europa se ha fortalecido con la contrata-
ción de personal preparado para dedicarse 
exclusivamente a la captación de fondos 
europeos, un recurso altamente infrautili-
zado en el que hemos sido pioneros y so-
mos referente mundial.

En la actualidad lideramos un proyecto 
europeo y participamos activamente en 
otros 4. Hemos sido seleccionados para 
prestar asistencia técnica y formación 
a otros municipios europeos en materia de 
empleo y emprendedurismo.

Hemos conseguido la acreditación eras-
mus 2021-2027, que va a facilitar a nues-
tros centros de secundaria y formación pro-

fesional acceder a proyectos de movilidad, 
tanto de profesorado como de estudiantes.

Solo en este primer semestre hemos pre-
sentado 12 proyectos sobre temas como el 
Pacto Verde Europeo, el apoyo al desa-
rrollo personal y profesional de mujeres 
inmigrantes, la prevención de la violen-
cia machista entre los y las jóvenes, la 
orientación laboral y la gestión de la vo-
cación profesional o la interculturalidad.

En definitiva, Quart es Europa se traduce 
en oportunidades para nuestras jóvenes, 
en prestigio exterior para nuestro municipio 
y en crecimiento personal y profesional 
para los vecinos y vecinas de Quart de Po-
blet.



LA MEMÒRIA HISTÒRICA QUE MEREIXEM

Devolverle la Mancomunidad a los veci-
nos y vecinas tras 4 años de gobierno de 
la derecha ha sido nuestro objetivo. Dig-
nificar espacios y recuperar servicios ha 
sido nuestra prioridad, por esto, hemos: 

•	 Acabado y puesto en marcha el bal-
neario y la piscina cubierta. 

•	 Recuperado los terrenos del parque 
“El Perdiguer”. 

•	 Comprado las naves de la brigada de 
obras y la polivalente para el uso de 
las asociaciones. 

•	 Construido nuevas pistas deportivas 
y un nuevo parque en la calle Nueva. 

•	 Eliminado las barreras arquitectóni-
cas de todas las aceras. 

•	 Restaurado el edificio administrati-
vo de la Mancomunidad. 

El respecte i consideració a les persones 
mortes ens va fer humans. Totes les civi-
litzacions al llarg de la història han honrat 
d’una manera o d’una altra als seus morts i 
com a part del seu necessari duel van prac-
ticar el ritu funerari propi de cada època i 
cultura.

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL 
DEL BARRIO DEL CRISTO

Concejal José Antonio Zapata Martínez

Y también estamos preparando la adecua-
ción del mercado municipal. 

Toda esta inversión se ha realizado con-
tando, a día de hoy, con un superávit de 
900.000€, lo que demuestra que, con una 
gestión eficiente, los recursos dan para mu-
cho. 

Además, hemos creado la concejalía de 
Infancia, lo que es, sin duda, una declara-
ción de intenciones de nuestro gobierno so-
cialista: nuestros pequeños y pequeñas son 
una prioridad. En este sentido y, a pesar de 
la COVID, hemos conseguido organizar du-
rante todo el mes de julio, programas de 
ocio educativo que han acogido a más de 
300 participantes entre 4 y 18 años. Tam-
bién hemos programado espectáculos, 

actividades al aire libre y proyecciones 
de cine; porque el ocio y la cultura también 
son nuestra competencia y nuestros veci-
nos y vecinas lo merecen. 

Per això l’exhumació de les persones indig-
nament enterrades en una fossa comuna 
és, abans que qualsevol cosa, un exercici 
d’humanitat amb les persones mortes i amb 
els seus descendents. Però és també un 
acte de transcendència política que convé 
explicar. 

El règim franquista va exhumar a Quart de 
Poblet, amb notòria publicitat i implicació 
institucional, del 23 de juny al 2 de juliol de 
1941, diverses fosses del cementeri en les 
quals van ser enterrats aquells que es van 
considerar caiguts per “Déu i per Espanya”. 
Van ser les institucions franquistes els qui 
van efectuar i van sufragar, ací i en tota Es-
panya, la recuperació d’aquestes restes, 
que van ser solemnement depositades en 
mausoleus mentre es continuava afusellant 
a altres persones acusades de defensar la 
democràcia que, en canvi, no van rebre ni la 
consideració ni l’honor de ser identificades i 
soterrades en cementeris. 

La diferència entre la memòria històrica 
franquista i la memòria històrica democràti-
ca és que la primera només reconeixia a 
una part de les víctimes i la segona a totes 
per igual i sense distinció. Les lleis de Me-
mòria Democràtica, des de la promulgada 
pel Govern socialista de Zapatero en 2007, 
com l’actual de 2021, pretenen que la nos-
tra memòria es corresponga precisament 

A Espanya es van enterrar amb dignitat humana militars alemanys, alguns nazis, mentre molts espanyols romanien 
en fosses comunes. Cuacos de Yuste (Càceres) i Paterna (València) són dos exemples de la desigualtat entre 
persones. (ARXIU DE L’AUTOR - 2000).



als valors d’una democràcia, on els drets 
humans i les llibertats són indiscutibles i la 
violència política és intolerable.

La condemna del règim franquista, impo-
sat per la força de les armes dels revoltats 
contra l’ordre democràtic constitucional de 
la II República, no pot veure’s condiciona-
da per interessos electorals o competèn-
cies partidistes. Per tant, és necessari que 
els demòcrates en general i els socialistes 
en particular fem un esforç per entendre 
com és possible que un partit com el PP 
renuncie a compartir la determinació de-
mocràtica que contenen les lleis de me-
mòria. 

La gestió de la Memòria a Quart de Poblet 
és, al meu entendre, exemplar: respecta el 
dret a l’honor de víctimes de l’anomenada 

violència popular republicana (com el mes-
tre Crescencio Rodilla), reclama el de les 
víctimes del franquisme; propícia la unani-
mitat de tots els grups polítics en la matèria 
(com la condemna del Colp d’estat del 18 
de juliol en 2016) i ha creat, amb el ne-
cessari assessorament tècnic, espais de 
trobada com la Comissió Municipal de Me-
mòria. Un model de gestió del qual, grà-
cies a totes les persones i tots els partits, 
podem sentir orgull i que tenim la imperio-
sa obligació d’exportar. No hi ha excuses, 
la Democràcia està en joc.

Pedro Gascón, Historiador 
Militant Agrupació Socialista de Quart de 
Poblet

www.psoequart.es
organizacionpsoequart@gmail.com

Carmen en las redes:

Facebook: www.facebook.com/carmenpsoe
Twitter: www.twitter.com/carmenpsoe
Youtube: www.youtube.com/carmenpsoe
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El règim franquista va exhumar en l’estiu de 1941 la 
fossa comuna del cementeri de Quart de Poblet, per 
a donar sepultura digna a aquells que considerava 
els seus “Caiguts”, mentre enterrava en fosses no 
molt diferents als “vençuts”. En democràcia totes les 
persones mortes són dignes de respecte (CENTRE 
DOCUMENTAL DE LA MEMÒRIA HISTÒRICA. Causa 
General -Ram separat de Quart de Poblet-).

En 2016, a proposta de la Comissió Municipal de Memòria Històrica” tots els grups del Ple van aprovar una decla-
ració condemnant el colp d’estat del 18 de juliol de 1936. (ARXIU DE L’AUTOR. Retalls del periòdic “LEVANTE-
EMV”)

En Normandía se localizan numerosos cementerios de los militares alemanes y aliados muertos durante la Segun-
da Guerra Mundial. En democracia no se pueden tolerar las ideas antidemocráticas pero se respetan los derechos 
de las personas que profesan esas ideas. (ARCHIVO DEL AUTOR -1997-)

Crescencio Rodilla i el Doctor Juan Bautista Peset 
Aleixandre, tenen dedicat carrer a Quart de Poblet. El 
primer va ser assassinat per l’anomenada “violència 
popular revolucionària” el 22 de novembre de 1936; el 
segon per la repressió institucional franquista el 24 de 
maig de 1941. El franquisme va utilitzar al primer per 
a construir la memòria històrica del règim, i el segon 
va haver d’esperar mig segle perquè es reconeguera 
la seua condició de víctima. En democràcia totes les 
víctimes de la violència política són iguals. (ARXIU DE 
L’AUTOR -2016-).


